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PRESENTACION

El tema de desarrollo sustentable es un tépico que en los dltimos afios se ha
tratado mucho y accionado poco, quizas esto se debe a que el concepto es
dinamico y evolutivo que lo hace rico en diferentes dimensiones y sujeto a
multiples interpretaciones, pues intervienen aspectos como; modos de vida,
culturas locales y desarrollo socioecondmico de las comunidades y a un mas
complicado el nacionalismo de cada pais que conforma el planeta, esto enfoca
una optica de vision del concepto (desarrollo sustentable) de un mundo diferente ,
lo que constituye el reto mas grande de la humanidad para este siglo XXI.

Homogenizar el enfoque de este fendbmeno y hacerlo realidad, solo se conseguira
con la participacion de las sociedades y de los particulares, pero en esencia es un
proyecto que compete mas a la educacién, por lo que el concepto se debe ampliar
a todo el &mbito educativo que se tenga institucionalizado.

En lo que toca a las instituciones de educacion superior se hace prioritario y
necesario que se involucren y comprometan de manera urgente en los problemas
gue estan afectando de manera considerable la viabilidad del planeta y en
particular de las comunidades de su entorno como un soporte de vida de los seres
humanos y de las especies que se desarrollan como una forma de vida en los
ecosistemas que permiten la subsistencia del planeta.

En razén de esto; la Universidad Popular de la Chontalpa, su mision no solo debe
estar restringida a la formacion de recursos humanos técnicos y profesionales que
se requieren en el entorno laboral y productivo, sino de generar una sinergia
interna y externa que homogenice el concepto de desarrollo sustentable, pero
sobre todo que participe como organizacion social y que predique con el ejemplo.
Razon por lo cual se ha dado a la tarea de elaborar el Programa Institucional
Universitario Ambiental Sustentable de la UPCH, cuya misién es generar una
cultura que fomente cambios de actitud de los miembros de la comunidad
universitaria, por el respeto del medio ambiente, la fauna y flora, asi como el
correcto uso de los recursos naturales.

El presente programa es un documento que sin duda servira de guia y discusion
entre la comunidad universitaria, pero sobre todo brindara un consenso de las
acciones a realizar en materia de sustentabilidad en nuestro campus.
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1. ANTECEDENTES

Las universidades del mundo tienen la mision de brindar a los futuros
profesionistas una formacion integral que facilite el desarrollo adecuado de sus
habilidades en favor de la comunidad. Por ello los valores que rigen a una
institucion u otra, constituyen un factor importante cuando los jovenes se enfrentan
a la decisiéon de ingresar a las aulas universitarias.

En este sentido, cada vez mas universidades, alrededor del mundo prestan
atencion a la importancia de incorporar la sustentabilidad como parte de su cultura
organizacional e incluso, de su arquitectura, a fin de que los estudiantes vivan las
acciones sostenibles como précticas cotidianas.

Las universidades en la actualidad consumen altas cantidades de energia, papel

y agua, pero afortunadamente, suelen estar agrupadas en campus y edificios
donde pueden hacerse planes integrales de sustentabilidad. Nos podemos
preguntar ¢una universidad pude ser capaz de reciclar el 100% de los materiales
que emplea? Hasta hoy no se tiene registro de que esto haya sucedido, pero
algunas universidades se acercan a esta cifra.

Desde 2010, el indice GreenMetric hace una medicion de las universidades mas
‘verdes” del mundo: las mas ecoldgicas y sustentables y las que, ademas,
promueven con sus lineas educativas la mentalidad verde.

Aun cuando el tema es muy joven, en cuanto su ubicaciébn exacta de como
implantar programas en las IES que lleven a la sustentabilidad, falta mucho por
recorrer, las investigadoras Blanca Estela Gutiérrez Barba y Maria Concepcion
Martinez Rodriguez (2010), manifiestan que “sin embargo, en este momento debe
resultar claro que la tarea de las IES en el desarrollo sustentable es mucho mas
que acciones educativas. Alshuwaikhat y Abubakar (2008) estas autoras
propusieron tres dimensiones para la sustentabilidad de las universidades:

a) Ecomanejo y auditoria: prevencion de la contaminacion, eficiencia energética,
edificios verdes, transporte verde, entre otros (dimension ambiental).

b) Participacién publica y responsabilidad social: proyectos y servicios
comunitarios, equidad, justicia social, atencidon a discapacitados, entre otros
(dimension social).

c) Ensefianza e investigacion: talleres, cursos, investigacion en cambio climéatico,
energias renovables, entre otros (dimensiones académica e investigacion).
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http://greenmetric.ui.ac.id/ranking/year/2013

Una propuesta que mira a la universidad en su contexto corresponde a la
presentada por Cortese (2003, citado por Lozano, 2006a) quien describe a la
universidad como un sistema con cuatro dimensiones:

1. Educacion, cursos y curricula (dimension académica).
2. Investigacion (dimension de investigacion).
3. Operacién (dimension ambiental), y
4. Alcances (impacto a la comunidad) (dimension social).
Sin embargo, los investigadores en esta materia, Gutiérrez Pérez y Gonzalez

Dulzaides (s/a) describen la ambientalizacion de la universidad en tres vertientes:

a) el curriculum (dimension académica),
b) la gestion (dimension ambiental y dimension administrativa) y
c) la educacion y participacion ambiental (dimensién social).
En la opinidn de los autores manifiestan que de lo escrito a la fecha sobre el tema

que nos ocupa la mayor aportacién se ha hecho al ocuparse de los principios para
la sostenibilidad de la universidad al demandar:

a) Rescatar el espiritu critico de la formacion universitaria para que asuma su
funcién social en un ambiente de libertad.

b) Incorporar y potenciar la dimension ambiental en las distintas disciplinas
universitarias y en los diferentes niveles de la educacién superior.

c) Integrar las diferentes disciplinas para afrontar los problemas de desarrollo
y sostenibilidad desde la interdisciplinariedad.

d) Propiciar nuevas estructuras, dentro de las universidades, que tengan como
objetivo concreto la problemética ambiental.

e) Impulsar la investigacion de tecnologias apropiadas a las condiciones
territoriales de contexto y coordinar esfuerzos de trabajo en red.

f) Implementar los aspectos de ecoeficiencia y suficiencia en los proyectos de
investigacion desarrollados conjuntamente con las empresas.

g) Desarrollar estrategias de sostenibilidad integradas dentro de cada
universidad y su entorno social, que actien como dinamizadores del
cambio de mentalidad necesario para afrontar la crisis actual de la
civilizacion industrial.

Con estas aportaciones, Gutiérrez Pérez y Gonzalez Dulzaides abordan sobre la
dimension filoséfica de lo que debe ser la sustentabilidad en la IES.
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2.- MARCO REFERENCIAL

El periodista Alex Fernandez Muerza, columnista de la revista Eroski Consumer
del mes de febrero del 2014, publico las diez universidades en el ranking
internacional emitido por la GreenMetric que selecciondé como las universidades
que mas se preocuparon por el medio ambiente y la sostenibilidad, las que
ocuparon el podio del uno al diez fueron.

1. Universidad de Nottingham (Reino Unido). Sus politicas de reduccion de
emisiones de CO2, reciclaje, transporte y el resto de factores valorados la han
encaramado al lugar mas destacado de la clasificacion. Desde 2010 se ha
mantenido entre el primer y segundo puesto del ranking, demostrando su
compromiso a largo plazo.

2. University College Cork (Irlanda). Sus responsables aseguran contar con el
"primer campus verde del mundo". Algunos de los datos conseguidos son
destacables: su tasa de reciclaje ha pasado del 21% en 2007 al 75% en 2013, ha
logrado un 9% menos de gasto energético o ha ahorrado un millon de euros en
costes por residuos en los ultimos seis afios.

3. Universidad de Northeastern (EE.UU.). En 2007 comenzaba una iniciativa
para neutralizar sus emisiones de CO2. Ha recibido diversos reconocimientos
ambientales, como la College Sustainability Report Card, y forma parte de
diversas iniciativas para fomentar el desarrollo sostenible.

4. Universidad de Bradford (Reino Unido). Se autodefinen como una
"Ecoversidad”, no solo por sus practicas ambientales y sus logros, sino también
por la informacion que ofrecen al respecto.

5. Universidad de Connecticut (EE.UU.). Entre lo conseguido destaca que los
estudiantes participan de forma activa en iniciativas de reciclaje, la reduccion de
su huella ecolégica, el apoyo de tecnologias de bajo impacto ambiental o su
colaboracion en el Plan de Accidn Clima de EE.UU. contra el cambio climatico.

6. Universidad de Sherbrooke (Canadd). Esta institucion francofona centra su
actividad en el desarrollo sostenible y en la reduccién de las emisiones de gases
de efecto invernadero.

7. Universidad de Plymouth (Reino Unido). Sus responsables han recibido
diversos premios y certificados ambientales. Los alimentos sostenibles y de
comercio justo se destacan en su cocina, y también se potencia el transporte
publico.

8. Universidad de Carolina del Norte en Chapel Hill (EE.UU.). Plantea diversos
programas ambientales que buscan involucrar a todo el colectivo universitario, y
se muestra receptiva a cualquier idea que mejore la sostenibilidad del campus.
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http://www.consumer.es/autor/alex-fern%C3%A1ndez-muerza
http://www.nottingham.ac.uk/sustainability/index.aspx
http://www.ucc.ie/en/greencampus/
http://www.northeastern.edu/sustainability/
http://www.bradford.ac.uk/estates/environment/
http://ecohusky.uconn.edu/
http://www.consumer.es/web/es/medio_ambiente/urbano/2011/03/26/199701.php
http://www.usherbrooke.ca/developpement-durable/
http://www1.plymouth.ac.uk/sustainability/Pages/default.aspx
http://www.sustainability.unc.edu/

9. Universidad de California en Davis (EE.UU.). Desde 2008 cuenta con una
oficina especifica de sostenibilidad para reducir el impacto ambiental del centro y
lograr en 2020 el objetivo del residuo cero.

10. Universidad Estatal Agricolay Técnica de Carolina del Norte (EE.UU.). La
energia y la sostenibilidad son esenciales, ademas de una oportunidad de negocio
en el siglo XXI, como opinan sus responsables, quienes apoyan de forma decidida
las investigaciones cientificas en dicha linea.

3.- UNIVERSIDADES MEXICANAS QUE FIGURAN EN EL RANKING DE
CAMPUS SUSTENTABLES

En el 2014 un total de seis universidades mexicanas figuran en el Ranking del Ul
GreenMetric de campus sustentables, este ranking es mediante una iniciativa de la
Universidad de Indonesia que evalla respecto al medio ambiente, en mas de 300
universidades de todo el mundo, mediante 41 indicadores agrupados en seis
ambitos:

Agua,

Educacion,

Energia y cambio climatico,
Entorno e infraestructuras,
Residuos y

Transportes.

ouhwnE

La puntuacién para el ranking se obtiene a partir de los datos proporcionados por
los centros, entre los que se incluyen el tamafio y ubicacion del campus, la
poblacion, el espacio destinado a zonas verdes, el uso de la energia y el agua, el
transporte o el reciclaje.

Las 6 universidades mexicanas estan listadas en el Greenmetrics Ul - Ranking de
Universidades Sustentables son:

1.- La primera universidad que aparece es la Universidad Nacional Autbnoma de
México (UNAM) — con el lugar 47
2.- Seguida de la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn (UANL) — con el lugar 92

El resto de universidades figuran por detras de los 200 primeros puestos:

3.- Universidad de Guanajuato - Lugar 259

4.- Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo - Lugar 268
5.- Universidad Autbnoma Metropolitana - Lugar 283

6.- Universidad Autébnoma de Tamaulipas - Lugar 310
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http://sustainability.ucdavis.edu/
http://www.consumer.es/web/es/medio_ambiente/urbano/2012/10/20/213772.php
http://www.ncat.edu/divisions/business-and-finance/facilities/sustain/index.html

4.- MISION Y VISION DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL AMBIENTAL
SUSTENTABLE (PIUAS)

MISION

Generar una cultura que fomente cambios de actitud de los miembros de la
comunidad universitaria, por el respeto del medio ambiente, la fauna y flora, asi
como el correcto uso de los recursos naturales.

VISION

Ser una universidad reconocida a nivel local, estatal, nacional e internacional,
como institucién de educacion superior que dentro de sus actividades involucra de
forma directa e indirecta la promocién, cuidado y uso sustentable de sus recursos
naturales.

5.- OBJETIVO GENERAL

Formar profesionistas con una clara identificacion con los temas del desarrollo
sustentable, para desarrollar actividades institucionales sustantivas con un menor
impacto ambiental, que incidan en la transformacion de nuestro Estado, la Regidn
y del pais, en la construccion de un futuro sustentable econdmico, social y
ambientalmente.

6.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Identificar la percepcion ambiental de los estudiantes universitarios, personal
académico y administrativo, y de la sociedad del Estado, la Region y del Pais
sobre la problemética ambiental.

2.- Integrar la dimension ambiental en la curricula universitaria de las diferentes
catedras, a través de temas o unidades de aprendizaje, en donde sea aplicable
este topico.

3.- Disefar, implementar y fomentar programas ambientales que nos permitan
generar cultura y acciones que promuevan la proteccion ambiental, asi como el
disfrute y utilizacion responsable y sustentable de los recursos naturales, dentro y
fuera de la comunidad universitaria.

4.- Diseflar e Implementar un plan que genere programas permanentes de
educacién ambiental, para la comunidad intra y extra universitaria.
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5.- Promover y fomentar la investigacion y la formacién académica de expertos, en
las areas de medio ambiente y ecologia, de manera colaborativa.

6.- Vinculacion con los Sectores Publico, Organizaciones Civiles, Empresariales
del Estado, la Region, Nacionales y Extranjeros, que tengan relaciéon con el
desarrollo sustentable.

7.- Promover la participacion administrativos, docentes y alumnos en la realizacion
de convenciones, foros o ponencias de sustentabilidad universitaria para brindar
mayores experiencias.

7.- MAPA DE INVOLUCRADOS DEL PIUAS

En la grafica 1 se observa quienes son los involucrados para manejar el programa
de universidad verde sustentable, en la UPCH.

Gréafica 1

Administrativos

RECTORIA
(Abogacia, jefes
de unidad y
Docentes coordinadores)

Colegios INVOLUCRADOS
académicos EN EL MANEJO
DEL PUIAS DE LA

UPCH

Secretarias y
sus
Direcciones

Cuerpos x
académicos
Sindicato:
Administrativos

Coordinadores Docentes

de carrera DESCSA
DESICA
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8.- RESPONSABLES DEL PIUAS

En el cuadro No. 1 se observa la responsabilidad que tiene cada uno de los
responsables enunciados en el mapa de los involucrados.

Cuadro No.1

Rectoria

Secretarios y
Directores de Area

DESCSA
Y
DESICA

Coordinadores de
carrera

Cuerpos académicos

Colegios académicos

Docentes

Alumnos

Administrativos

Sindicatos

Rectoria

Dictar las politicas de sustentabilidad, coordinar, supervisar, controlar y evaluar los
programas de las actividades sustantivas con un menor impacto ambiental interno y
externo.

Instrumentar estudios y programas emanados de las politicas de sustentabilidad, asi
como supervisar el cumplimiento de las actividades con un menor impacto ambiental
interno y externo.

Colaborar en los estudios y programas que se requieran de sustentabilidad y supervisar la
operatividad de las actividades que con un menor impacto ambiental se le encomienden.

Elaborar en coordinacién con los integrantes de sus cuerpos académicos y de academias,
estudios de sustentabilidad del campus, del estado, la region y del pais, asi como aplicar
programas con un menor impacto ambiental que se requiera, en el campus universitario.

Proponer y colaborar con las autoridades de la universidad en la elaboracion de estudios
de impacto ambiental, asi como proponer mejoras tecnoldgicas y de programas de
aplicabilidad para la universidad, la Regién, el Estado y del Pais.

Proponer planes de estudio relacionados con la sustentabilidad, asi como colaborar en la
elaboracion y aplicacién de programas de actividades sustantivas, con un menor impacto
ambiental.

Participar en la elaboracion de los programas de estudios de sustentabilidad ambiental y
colaborar en estudios, asi como en la instrumentacion de los programas de actividades de
impacto ambiental internamente y externamente del campus.

Participar de manera activa en el cumplimiento de los programas de actividades
sustantivas de impacto ambiental interno y externamente, del campus.

Colaborar en la aplicacion y cumplimiento de los programas de las actividades de impacto
ambiental.

Participar y/o colaborar con sus agremiados en la realizacion de los programas sefialados
en el PIUAS.
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9 ENFOQUE SISTEMICO DEL DESARROLLO SUSTENTABLE EN LA UPCH

El esquema que tiene la universidad actualmente (ver grafica 2) es que genera
profesionistas que transforman la economia, pero con su actividad profesional
dafan al medio ambiente y por consiguiente, crean un problema social. Con el
programa que se pretende implementar este esquema se invierte, en donde la
universidad generara egresados con un enfoque de desarrollo sustentable.

Grafica 2
Sociedad
4
= L
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10.- SISTEMATIZACION DEL PIUAS

En la grafica 3 se enfoca como operaria el PIUAS, para construir el cambio
institucional, que seria: de difusién de la cultura sustentable, fortalecimiento del
programa educativo con este topico y de investigacion en materia de
sustentabilidad.

Grafica 3

Incorporacién de la dimension
ambiental en todas las
actividades de la Universidad

-

Construir el cambio
Institucional

Grafica obtenida del Programa Universitario de Medio Ambiente de la UNAM. Septiembre de 2013.
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11. PROCESO PARA EL DESARROLLO DEL PIUAS

La grafica 4 determina los procesos y ambitos de competencia de operatividad
institucional para el manejo del PIUAS, en donde el Comité Consultivo
Universitario Ambiental Sustentable es el 6rgano colegiado el cual determina la
sustentabilidad de la universidad y de manera planeada el nivel estratégico, tactico
y operativo son los niveles de operatividad institucional, la integracion de sus
procesos determinaran el éxito de operatividad institucional del PIUAS.

Grafica 4 Operatividad institucional

Operativo /

\ Estratégico / \ Tactico

|\
| | L

, . Doénde, cuanto y en qué
Organo Qué hacer Como hacerlo yenq

Colegiado T T tiempo hacerlo

Comité
Consultivo Secretarios, directores
Universitario Rector de areay de division,
Ambiental cuerpos académicos y
Sustentable academias de carrera

( COCOUAS)

Coordinadores,
administrativos,
docentes y
alumnos
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12. SUPERFICIE DEL CAMPUS

a) Total de superficie del campus, 20 hectareas
b) Superficie destinada como zona verde: 4, 892 m2

Infraestructura actual instalada en el campus:

No. descripcion

1 Biblioteca con un acervo de libros de 37 mil 364 ejemplares, asi mismo cuenta
con el servicio de biblioteca virtual

1 Laboratorio de simulacion virtual, equipado con 42 computadoras Apple Mac

1 Camara de Gessel para practicas de psicologia

1 Sala para préacticas de juicios orales.

1 Centro de computo

1 Laboratorio multidisciplinario ( se atiende a los alumnos de ingenieria civil y de
electro mecéanica)

1 Laboratorio para alumnos de Quimico Farmaco Biélogo

1 Centro de reproduccion animal

1 Torre de observacion de aves

1 Centro de investigacion de las ciencias sociales y administrativas

1 Unidad deportiva

1 Gimnasio

7 Méodulos con aulas para la imparticién de clases

1 Modulo en donde se imparten clases de posgrado e idiomas

1 Edificio de Rectoria con areas administrativas

1 Centro cultural universitario

m LOCALIZACION
s
R

Simbologia

Curvas de nivel
[] Area decretada
[ Avea universitaria

El campus solar mas grande del Plano de reserva ecologica
sureste de México. 1016 celdas
Fotovoltaicas, genera 250kwp.
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13.- POBLACION DE LA UPCH DONDE SE APLICARA EL PIUAS (Datos de

2016)
Estudiantes 5,626
Académicos 415
Administrativos 288
TOTAL 6329

W ESTUDIANTES

B ACADEMICOS

® ADMINISTRATIVOS

Datos de 2016
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14.- CARRERAS QUE CUENTAN CON MATERIA(S) DE EDUCACION
AMBIENTAL

En el recuadro numero 2 se identifica el tipo de materia que se imparte por
cada carrera, observandose que las carreras de: mercadotecnia y derecho
en la actualidad no se imparte materia de educacion ambiental, por lo que
de 14 carreras que oferta la universidad, le falta por cubrir el 1.68%.

Cuadro No. 2 relacion de carreras que imparten materia (s) de cultura ambiental 2017.

Carrera Nombre de la materia Semestre
Cultura Ambiental tercer

Ingenieria en Tecnologias de la

Informacién

Ingenieria en Geologia Seguridad, Higiene y Proteccion Ambiental Cuarto
Geologia Ambiental Octavo

Ingenieria en Agronomia Cultura ambiental Tercer
Ecologia y Desarrollo
Agroclimatologia Cuarto
Agroecoldgica

Ingenieria civil Ingenieria ambiental Quinto

Ingenieria Quimica Petrolera Cultura ambiental Primer
Ingenierfa ambiental Sexto

Ingenieria Eléctrica y Mecénica Cultura ambiental Segundo

Ingenieria en Zootecnia Ecologia Primer

Licenciatura en Derecho No existe materia

Licenciatura en Comercio y Finanzas Cultura ambiental Segundo

Internacionales

Licenciatura en Ciencias Politicas y Cultura Ambiental Octavo
Administracién Publica

Licenciatura en Psicologia Cultura ambiental Tercer

Licenciatura en Quimico Farmacéutico Cultura ambiental Segundo
Ingenierfa ambiental | Sexto
Toxicologia ambiental
Desarrollo sustentable Octavo
Gestion, administracion y legislacion ambiental

Licenciatura en Mercadotecnia No existe materia

Licenciatura en Turismo Alternativo Aéreas Naturales Protegidas y no protegidas Tercero
Legislacion Turistica y Ambiental )

s Quinto

Desarrollo de Proyectos Ecoturisticos
Economia Turistica y Ambiental sexto
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15.- COMITE CONSULTIVO UNIVERSITARIO AMBIENTAL SUSTENTABLE
(COCOUAS)

Integracion:

e Presidente: Rector.

e Coordinador general. Secretario Técnico.

e Coordinadores vocales “A”: Secretario Académico, Secretario de Extension
Universitaria y Servicio Social, Secretario de Administracion y Finanzas y
Unidad Institucional de Planeacion.

e Coordinadores vocales “B”: Jefes de Division.

e Coordinadores vocales “C”: Coordinadores de carrera y jefes de modulo.

e Vicecoordinadores: Lider de cada cuerpo académico y presidentes de
academia.

e Consejeros generales. Estudiantes, (jefes de grupo o alumnos electos por
cada grupo) profesores interesados en el tema y administrativos.

16. EJES RECTORES DEL PROGRAMA

Los ejes rectores del Programa Institucional Universitario Ambiental Sustentable
de la Universidad Popular de la Chontalpa son los &mbitos que la GreenMetric
considera como campus sustentable o universidad verde, mismos que nos
serviran para sacar los indicadores que medirdn nuestros avances en la incursién
en el manejo y cuidado de nuestro medio ambiente de manera sustentable y que
nos conduzca a implantar un sistema de gestion ambiental y convertirnos poco a
poco en un referente para otras universidades de la region, del estado y del pais,
en areas de investigacion y educacién ambiental, asi como en el uso adecuado de
los recursos naturales disponibles existentes en nuestro campus y su entorno. Por
lo que se tomaran como ejes rectores los siguientes ambitos:

Agua,

Educacion,

Energia y cambio climatico,
Entorno e infraestructura,
Residuos y

Trasportes

ouhwnE
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17.- LINEAS DE ACCION

1) Intervencién Institucional

Se lograra a través de la observacion del entorno, de la reflexion individual con
participacion democratica, del debate critico de respeto libre en manifestacion de
ideas y constructivo, de la evaluacion colegiada, asi como de la sociabilizacion de
proyectos, iniciativas, actividades y practicas, en el contexto de la comunidad
universitaria y social.

2) Colaboracién y Conexion

Se dara mediante el impulso y facilitacion de la formacién de redes colaborativas
efectivas, entre las organizaciones ambientalistas e IES, para generar y fomentar
acciones o procesos encaminados a lograr la sustentabilidad del Pais, Estado y de
la Region.

3) Concientizacion y Difusion

e Propiciar y contribuir a la construccibn de espacios de participacion y
reflexion multidisciplinaria.

e Contribuir a la formacion y capacitacion ambiental, en todo el ambito de la
comunidad intra y extra universitaria.

¢ Difundir relevantemente las acciones, iniciativas, proyectos y practicas de la
problematica relacionada con la sustentabilidad ambiental.

e Promover, generar y fomentar cambios actitudinales, orientados al cuidado
y respeto del medio ambiente.

18.- PROYECTOS ESPECIFICOS A REALIZAR

Vinculacion institucional

1.-Generar y difundir areas de participacion, discusion y aporte de ideas.
2.- Realizacion de un Foro Ambiental entre la comunidad Universitaria.

3.-Generar y difundir a través de los diferentes medios de comunicacion
universitaria (radio, tv, telereportaje, Pagina Web, portal universitario, prensa
escrita y digital, estaciones de radio locales) materiales informativos, educativos,
de difusion y comunicacion, que contribuyan a la reflexion de concientizacion,
capacitacion y formacion ambiental, en la comunidad intra y extrauniversitaria.
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4. Proponer y elaborar reglamentos, lineamientos, directrices, guias y requisitos
que den respuesta para la implementacién y adopcion de una politica con
practicas, acciones Yy procesos, encaminada a una gestion social y
ambientalmente sustentable de la UPCH.

5. Implementar una base de datos con especialistas locales y regionales,
nacionales e internacionales dentro y fuera de la UPCH, en el &rea del medio
ambiente, para facilitar la formacion de equipos interdisciplinarios y redes de
colaboracion para el abordaje y solucion de demandas o situaciones relativas a
éste problema.

6. Establecimiento del Dia Universitario del Medio Ambiente, con participacion en
conjunto con autoridades de los diferentes 6érganos de gobierno del Estado.

7. Vinculacion del programa con el curriculo de estudios de las carreras que oferta
la UPCH.

8. Elaborar dietas saludables libres de comida chatarra y contaminantes.

9. Elaborar un programa en coordinacion con las autoridades municipales de
Cérdenas para evitar la venta de comida contaminante mediante establecimientos
ambulantes.

10. establecer programas extrauniversitaria de participacion de la sociedad civil en
materia de cultura ambiental.

Reducir el consumo de agua potable.

11. Reemplazar el mobiliario y equipo en sanitarios, por sistemas de bajo
consumo.

12. Detectar y suprimir fugas oportunamente, en inmuebles y en la red de
distribucion.

13. Instalar red de riego por goteo.

14. Establecer jardin Xeriscape en las instalaciones en que sea conveniente.
15. Instalacion de una planta potabilizadora de agua en la UPCH.

16. Construccion de una planta tratadora de agua residual en el Campus.

17. Construcciéon de bebederos, para reducir el indice de botellas de plastico.

18. Implementar la captura de agua de lluvia en las instalaciones, para su uso en
la misma.
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Reduccién en el consumo de energia

19. Segquir fortaleciendo la instalacion de paneles solares en sustitucion de
tecnologias de alto consumo, por energias amigables con el medio ambiente.

20. Medicién permanente del consumo, para el ahorro de energia y recursos
economicos.

21. Investigacion en tecnologias de energia renovable.

22. Instalacion de lamparas mas eficientes y de bajo consumo en salones,
oficinas, laboratorios, instalaciones deportivas, pasillos, estacionamientos.

23. Sensores de presencia y/o intensidad luminica.
24. Construccién de un biodigestor.

Manejo de Residuos

25. implementar un programa Rally de reciclado y redso universitario.
26. Construccion de una planta de composta.
27. Manejo adecuado de los residuos solidos y peligrosos.

28. Establecer un programa inter y extrauniversitaria en el uso y tratamiento del
aceite de comer y del papel sanitario.

Parque vehicular

29. Reducir la cantidad de emisiones generadas por el parque vehicular, mediante
la revision de la bitdcora de mantenimiento, como indicador de evidencia.

30. Fomentar e incentivar el uso de vehiculos compartidos.
31. Contar con lineamientos para la adquisicién del nuevo parque vehicular.
32. Considerar las caracteristicas automotoras de los vehiculos de servicio.

33. Establecer un programa que permita el uso eficiente y racional de los
Vehiculos, en las practicas de campo gue realicen los maestros con sus alumnos.

34. Establecer un programa de trasporte en motocicleta de preferencia utilizar
bicicleta.

35. Establecer un programa de transporte en donde se compartan los vehiculos
particulares con una misma ruta de destino.
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Areas Verdes

36. Declarar zona de reserva ecologica, la superficie que esta sin construir en el
campus.

37. Construccion de un senderismo (con tirolesa y construccion de rapel) dentro
de la reserva ecologica de la UPCH.

38. Disefiar y promover si es el caso de jardines Xéricos en las instalaciones del
Campus.

39. Identificar y reemplazar especies de plantas de alto consumo de agua.

40. Instalar sistemas de riego de bajo consumo.

41. Utilizar composta organica.

42. Construccion de un cactareo, un jardin botanico y un herbario universitario.
43. Construccion de un invernadero

44. Construccion de un vivero

45. Establecer un programa de reforestacion con base a necesidades.

46. Elaborar un censo y clasificacion de la flora y fauna que existe en el
ecosistema de la UPCH, asi como la implementacién de un programa para su
preservacion.

47.- Generacion de un modelo multicriterio ambiental de ecoturismo universitario
sustentable.

48.- Establecimiento de un museo de especies naturales vulnerables y endémicas
de acuerdo a la NOM-059-SEMARNAT-2010.

49.- Seguimiento para la permanencia del foro ambiental: Medio ambiente
Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable.

50.- Establecimiento de una estacion de monitoreo ambiental para valoracién de
cambio climético.

Administracion Sustentable

51. Disminuir el consumo de articulos de oficina, relacionados con el manejo de
documentos internos.
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52. Elaborar una guia e instrumentar un programa para aplicar las 5°s, en las
areas organizacionales y aulas que integran a la UPCH.

53. Sistematizar los procedimientos administrativos.

54. Establecer en cada programa o proyecto, indicadores de gestion que permitan
medir el avance o retroceso de las metas establecidas en el PIUAS mediante la
construccion del marco légico.

55. Generar documentos y firma electronica con validez oficial.

56. Reducir el volumen de adquisiciones de los bienes de consumos mas
recurrentes.

57. Adquisicion de bienes y materiales de oficina elaborados con material
reciclado y degradable.

58. Adquisicion de productos de limpieza biodegradables.

59. Elaborar programas electronicos de comunicacion que reduzcan al maximo el
uso de papel.

60. Compilacion de legislacion de normas nacionales, estatales y municipales en
cuestion de sustentabilidad del cuidado del medio ambiente y de la ecologia.

61. Establecer programas de servicio social comunitario con enfoque sustentable.

Edificacion Sustentable

62. Contar con lineamientos y criterios sustentables para el disefio, remodelaciéon
y/o construccion, en los casos de nuevos edificios.

63. Seguir con la instalacion de celdas fotovoltaicas en las azoteas para no ocupar
areas fisicas verdes.

19.- COORDINACION
Estara a cargo de un Comité Académico Cientifico Multidisciplinario liderado por
los Cuerpos Académicos:

Ingenieria, Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.

Energia y Medio Ambiente.

Desarrollo Humano e Innovacién Productiva.

Psicologia Organizacional y Administracion.

Gobernanza, Educacion y Turismo.

Psicologia y Educacion.

Aprovechamiento Integral Agroalimentario y de Recursos Bidticos.

VVVYVYVY
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Se encargaran de integrar y dar seguimiento a los diagnosticos generados en
cada una de las é&reas, para la instrumentacion del PIUAS.

Poner a consideracion de la rectoria los proyectos, acciones y actividades del
programa.

Normar los proyectos operativos del PIUAS

Dar seguimiento, al avance de los grupos de trabajo, en el desarrollo de los
proyectos, acciones y actividades asignadas e informar a la rectoria.

Coordinar reuniones de sociabilizacion e implementacién de los proyectos,
acciones y actividades del programa.

Fases de implementacion del PIUAS

Primera Fase

Realizar diagnodsticos ambientales en favor de la UPCH, para la definicion de
lineas de accion. Esta fase la debe realzar el Comité Académico/Cientifico.

Segunda Fase

Implementacion a través de un proceso participativo; estrategias de participacion.
Identificacion de los proyectos, acciones y actividades a desarrollar.
Tercera Fase

Esta etapa es permanente y se desarrolla por el Comité y grupos de apoyo
identificados. Se documentaran las actividades, a través de reportes con los
resultados de las actividades y aspectos sobresalientes, presentando las
evidencias correspondientes, con lo cual se dard testimonio de los logros
alcanzados.

Cuarta Fase

Realizar cada afio un monitoreo y evaluacién de las acciones realizadas, dejando
un documento integral, a manera de informe.

Pertenecer al Consorcio Mexicano de Programas Ambientales Universitarios para
el Desarrollo Sustentable (Complexus), a la GreenMetric y al programa
internacional Green Campus.
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20. PROGRAMACION DE PROYECTOS A REALIZAR

No.

Proyecto/actividad

Respon
sables

2017
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